
การประเมินความเสี่ยงเพื่อป้องกันการทุจริต ประจำปี พ.ศ. 2566 
 

  การวิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับการปฏิบัติงานที่อาจเกิดประโยชน์ทับซ้อน สามารถจำแนก ระดับความ
เสี่ยงออกเป็น 4 ระดับ สูงมาก สูง ปานกลาง ต่ำ และสามารถสรุปข้อมูลการวิเคราะห์ความเสี่ยง เกี่ยวกับการ
ปฏิบัติงานที่อาจเกิดประโยชน์ทับซ้อนของเทศบาลตำบลดอนเจดีย์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ได้ดังนี ้
 

ประเด็น ความ
เสี่ยง 

รายละเอียด โอกาส
เกิด 

ผลกระทบ ค่าความเสี่ยง การป้องกันและควบคุม 

การจัดซื้อจัดจ้าง ผู้ปฏิบัตงิานด้านจัดซื้อจัด
จ้าง เลือกซื้อร้านที่ตนเอง
สนิท หรือเป็นญาติหรือ
ร้านที่ตนเองคุย ได้ง่าย 

๒ 4 ๘ -ปรับเปลี่ยนร้านค้า ในการ
จัดซื้อวัสดุ  
-เข้มงวดในการตรวจ รับพัสดุ
หรือการจ้าง 

การบริหารงาน
บุคคล 

การรับสมัครคัดเลือก
บุคคลเป็นพนักงานจ้าง 
ไม่เป็นธรรม และ โปร่งใส 
หรือมีบุคคลที่เป็นเครือ
ญาติหรือบุคคลที่ตนเอง
ได้รับผลประโยชน์เข้า
ปฏิบัติงาน 

1 3 3 ดำเนินการประกาศเผยแพร่
การรับสมัคร และดำเนินการ 
คัดเลือกอย่างเป็นธรรม โดย
การแต่งตั้ง คณะกรรมการแต่
ละอย่างโปร่งใส และ
ตรวจสอบได ้

การนำทรัพยส์ิน 
ส่วนราชการไปใช้ 
ประโยชน ์

การนำทรัพยส์ินของทาง
ราชการไปใช้โดยไมไ่ด้ขอ 
อนุญาต เช่นอุปกรณ์
สำนักงาน รถ อื่นๆ 

1 4 4 ดำเนินการจัดทำทะเบียน     
ควบคุม การใช้งานและการ    
เบิกจ่ายอย่างเคร่งครัด โดย
ต้อง ได้รับการพิจารณา
อนุญาต ก่อนนำทรัพย์สนิ
ราชการ ไปใช้ภายนอก 

การออก
ใบอนุญาต หรือ
การรับรองสิทธ ิ

หัวหน้าหน่วยงาน 
เจ้าหน้าที่ มีญาติหรือคน
รู้จักที่มายื่นขอใบรับรอง
หรือใบอนุญาตนั้นๆ 

2 4 8 ควบคุมกำกับและส่งเสริมให้
ผู้ปฏิบัตงิาน ดำเนนิการตาม   
กฎ ระเบียบ อย่างเคร่งครัด 
และให้มีความเป็นกลาง 

 


